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San Borja, 03 de Junio del 2025
RESOLUCION DIRECTORAL N° 000111-2025-DG-INSNSB

VISTO:

El Expediente N° PLA-UP20250000019 sobre la aprobacion del Plan Operativo
Institucional Multianual 2026 — 2028 del Instituto Nacional de Salud del Nifio - San Borja; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Instituto Nacional de Salud del Nifio - San Borja es un 6rgano desconcentrado
especializado del Ministerio de Salud que, segin Manual de Operaciones, aprobado mediante
Resolucion Ministerial N© 512-2014/MINSA y modificado mediante Resolucion Directoral N°
123-2017/INSN-SB; tiene como mision institucional brindar atencion altamente especializada a
pacientes pediatricos en patologias quirtrgicas complejas y trasplantes; realizando
investigacion y docencia a nivel nacional. Asimismo, como vision institucional ser reconocidos
en el presente afio como un centro acreditado internacionalmente, manteniendo el liderazgo en
la atencion de la salud pediatrica de patologias quirargicas complejas y trasplantes, asi como en
investigacion, innovacion tecnologica y docencia, al amparo de la Resolucion Directoral N°
000093-2022-DG-INSNSB;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 13.3 del articulo 13 del Decreto
Legislativo N° 1440, el Presupuesto del Sector Publico tiene como finalidad el logro de
resultados a favor de la poblacién y del entorno, asi como mejorar la equidad en observancia a
la sostenibilidad y responsabilidad fiscal conforme a la normatividad vigente, y se articula con
los instrumentos del Sistema Nacional de Planteamiento Estratégico — SINAPLAN;

Que, mediante la Resoluciéon de Presidencia del Consejo Directivo N° 0055-
2024/CEPLAN/PCD, se aprueba la version actualizada de la “Guia para el Planeamiento
Institucional”, a través de la cual se establece la metodologia para el proceso de elaboracion
(formulacion o actualizacion) del Plan Estratégico Institucional (PEI) y el Plan Operativo
Institucional (POI), conforme al Ciclo de Planeamiento Estratégico;
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vigente. Asimismo, indica que la entidad debe registrar la priorizacion de cada Actividad
Operativa e inversion, segun los niveles establecidos, sobre la base de la Ruta Estratégica
definida en el PEI; ademas, expresa la Programacion Fisica y de Costeo para cada afio;

Que, el Manual de Operaciones del Instituto Nacional de Salud del Nifio - San Borja,
aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 512-2014/MINSA y modificado mediante
Resolucion Directoral N° 123-2017/INSN-SB, sefiala que la Direccion General es la maxima
autoridad del INSN-SB, y estd a cargo de la conduccion general, coordinacion y evaluacion de
los objetivos, politicas, proyectos, programas y actividades que corresponden al Instituto
Nacional de Salud del Nifio - San Borja;

Que, el literal d) del numeral I1.3.2 del referido Manual, establece entre las funciones
de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto, la de formular, difundir, efectuar el seguimiento y
evaluacion del Plan Operativo y Presupuesto Institucional, en el marco del Plan Estratégico
Institucional del INSN-SB;

Que, en el marco de sus funciones establecidas en el referido Manual y en
cumplimiento de lo establecido en la “Directiva General de Planeamiento Estratégico del
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico - SINAPLAN", la “Guia para el Planeamiento
Institucional” y la “Directiva Administrativa para la Elaboracion, Aprobacion, seguimiento,
Evaluacion y Modificacion del Plan Operativo Institucional del Pliego MINSA”, la Unidad de
Planeamiento y Presupuesto mediante Informe N° 000073-2025-UPP-INSNSB, presenta el
Plan Operativo Institucional Multianual 2026-2028 del Instituto Nacional de Salud del Nifio -
San Borja; el mismo que cuenta con conformidad del Pliego del MINSA y cuenta con
doscientos cuarenta y ocho (248) actividades operativas alineadas a veintitin (21) Acciones
Estratégicas Institucionales y siete (07) objetivos Estratégicos Institucionales del PEI 2025-
2030 del Pliego de dicho Pliego;

Que, mediante Informe Legal N° 000135-2025-UAJ-INSNSB, la Unidad de Asesoria
Juridica emite opinion favorable para la aprobacion del Plan Operativo Institucional Multianual
2026-2028 del Instituto Nacional de Salud del Nifio San Borja, propuesto por la Unidad de
Planeamiento y Presupuesto, considerando que el citado documento cumple con las
disposiciones normativas establecidas en el marco legal vigente;

Con el visto bueno del Director Adjunto; de la Directora Ejecutiva de la Unidad de
Planeamiento y Presupuesto; y, del Jefe de Oficina de la Unidad de Asesoria Juridica;

Estando a lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1440; en la Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N° 0055-2024/CEPLAN/PCD; en la Resolucion Ministerial
N° 512-2014/MINSA modificado mediante Resolucion Directoral N° 123-2017/INSN-SB; vy,
en la Resolucidén Ministerial N° 977-2020/MINSA;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el Plan Operativo Institucional Multianual 2026 — 2028
del Instituto Nacional de Salud del Nifio - San Borja; que en anexo adjunto forma parte
integrante de la presente Resolucion.
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ARTICULO 2°.- DISPONER que la Unidad de Planeamiento y Presupuesto evalte el
cumplimiento de los resultados esperados del Plan Operativo Institucional Multianual 2026 —
2028 del Instituto Nacional de Salud del Nifio - San Borja.

ARTICULO 3°- ENCARGAR a la Unidad de Tecnologia de la Informacion, la
publicacion de la presente Resolucion, conforme a las normas de transparencia y acceso a la
informacion publica.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

ELIZABETH ZULEMA TOMAS GONZALES
Directora General
Instituto Nacional de Salud del Nifio — San Borja
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