
Numero de 
Representantes

Un (01) Titular
Un (01) Suplente

Plazo de Mandato Tres (03) años

Requisitos para ser elector

- Laborar en el INSNSB, bajo el Régimen CAS ó NOMBRADO
- Haber superado el periodo de tres (03) meses de vinculo laboral en la entidad, considerando su cargo actual o la 

continuidad en la institución en distintos cargos.
- Podrán ejercer el derecho a voto los servidores que se encuentren con vínculo laboral vigente, inclusive los servidores 

que se encuentren de vacaciones, descanso médico y licencias.
- No haber incurrido en ningún tipo de falta disciplinaria.

Requisitos para postular y 
ser elegido como 

representante de los 
trabajadores

- Laborar en el INSNSB, bajo el Régimen CAS ó NOMBRADO
- Haber superado el periodo de seis (06) meses de vinculo laboral en la entidad, considerando su cargo actual o la 

continuidad en la institución en distintos cargos.
- No haber incurrido en ningún tipo de falta disciplinaria, para lo cual presentará su Declaración Jurada correspondiente
- El candidato deberá de presentar como mínimo 25(VEINTICINCO) servidores que respalden su candidatura, así como 

también elegirá un personero. 

Inscripción de candidatura
- 14 y 15 de Febrero 2022, horario 08:00 – 05:00 pm
Las inscripciones se realizarán presentando lo requerido en el numeral 4.8 de las Bases Electorales a través de la Mesa de 
Partes Virtual del INSNSB - https://webservices.insnsb.gob.pe/mpd

Publicación de candidatos 
aptos

- 15 de Febrero 2022, a partir de las 05:00 pm

Fecha de Elección Virtual
- 21 de Febrero 2022, (horario 07:00 am - 10:00 pm)

Publicación de Resultados 
de las Elecciones

- 22 de Febrero 2022, a partir de las 10:00 am.

BASES DEL PROCESO ELECTORAL 
VIRTUAL
LINK EN PÁGINA INSTITUCIONAL


